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                                                                                       PRITARTA

                                                                                       Kretingos rajono savivaldybės  tarybos                                                                                           

                                                                                       2011 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. T2-95
              KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS 

             KARTENOS PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO

                       VYRIAUSIOJO   GYDYTOJO 2010 M. ATASKAITA

1.Įstaigos  pristatymas.

1.1.Juridinis statusas, pavadinimas, filialai arba skyriai, adresas, tel., el.paštas.

Viešoji įstaiga Kartenos pirminės sveikatos priežiūros centras, Mokyklos g. 22, Kartenos mstl.,

Kretingos r., tel.-  (8 445) 47 442, faksas – 47 491, el.paštas kartenos.pspc@kretinga.omnitel.net
Interneto puslapis www.kartenospspc.lt

1.2. Įstaigos vadovas. Vyriausioji gydytoja - Antanina  Staškevičienė.

	1.3. Darbuotojų  skaičius, iš viso: 32

	   Administracijos

      darbuotojai
	    Sveikatos 

    priežiūros 

    specialistai
	 Ūkio  dalies  

   personalas    

               
	            Kitas     personalas

	2
	14
	          4                
	                  12

	
	
	
	


	1.4. Naudojamos  patalpos

	Pastatai :
	              Plotas
	              Pastabos

	Katalikiškoji palaikomojo

gydymo ir slaugos ligoninė
	804,75 kv.m
	

	Kartenos ambulatorija
	606,5 kv.m
	

	Kūlupėnų BPG kabinetas
	142,99 kv.m
	


	1.5.Biudžetas

	Gautos pajamos
	                 2009 m.
	                   2010 m.

	PSDF biudžeto lėšos
	1127346,0Lt
	1098800,0Lt

	Valstybės biudžeto lėšos
	-
	-

	Savivaldybės biudžeto lėšos
	54007,0Lt
	56214,0Lt

	Gautos pajamos už mokamas

slaugos paslaugas (iš pacientų)
	50964,0Lt
	50788,0Lt

	Kitos pajamos
	32514,0Lt
	34175,0Lt


2. Įstaigos veiklos rezultatai.

2.1. Įstaigos misija, tikslai, uždaviniai.

Įstaigos  misija – teikti geros kokybės, saugias, atitinkančias pacientų poreikius pirminės sveikatos priežiūros  paslaugas. 

Įstaigos vizija –  patraukli  ir  konkurencinga  asmens sveikatos priežiūros įstaiga, teikianti geros kokybės  ambulatorines bei palaikomojo gydymo ir slaugos  ambulatorines sveikatos priežiūros paslaugas.  
Tikslai ir uždaviniai :
· mažinti pacientų sergamumą ir mirtingumą, gerinti jų gyvenimo kokybę, teikti stacionarią

palaikomąją bei atstatomąją medicinos  pagalbą sergantiems lėtinėmis ligomis, senyvo amžiaus asmenims, asmenims su negalia;

· teikti pagalbą pacientams, sergantiems onkologinėmis ir kitomis  paskutinės  ligos stadijos

 ligomis;

· užtikrinti kvalifikuotą slaugą, medicininę reabilitaciją;

· gerinti teikiamų paslaugų kokybę bei prieinamumą;

· taikyti  priemones, užtikrinančias  socialinę  integraciją ir prisitaikymą, negalios ištiktiems

asmenims, dėl sveikatos būklės laikinai arba visam gyvenimui netekusiems  darbingumo;

· skatinti darbuotojų profesinį tobulėjimą;

· didinti darbuotojų motyvaciją;

· diegti naujas medicinos ir informacines technologijas;

· gerinti personalo darbo sąlygas.

2.2. 2010 metų   veiklos   plano   tikslai, uždaviniai, vykdomos   programos,  priemonės ir  jų
įgyvendinimo rezultatai:

2.2.1 įvykdyti 2010 metų sutartiniai įsipareigojimai  su Klaipėdos TLK;

2.2.2. gerinamos pacientų gydymo sąlygos palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninėje; 
2.2.3.  gerinama pirminės sveikatos priežiūros paslaugų kokybė ir prieinamumas;
2.2.4.  atliktas einamasis ligoninės patalpų   ir ligoninės stogo remontas;
2.2.5.  sudarytos sąlygos  medicinos personalui tobulinti kvalifikaciją;
2.2.6. 2010 metais pacientų skundų negauta;
2.2.7. vykdomos šios tęstinės programos:
2.2.7.1. gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencijos programa (kviesta 117 moterų,  patikrinta - 101 moteris);

2.2.7.2.  atrankinės mamografijos patikros programa ( patikrintos 43 moterys);

2.2.7.3. asmenų, priskirtinų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemonių finansavimo programa ( patikrinta 63 asmenys );

2.2.7.4. priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa ( patikrinti 112 vyrų).
     Už skatinamąsias paslaugas gauta 36037,0 litai pajamų.

2.2.8. savivaldybės Tarybos sprendimu nustatytas darbo užmokesčio su mokesčiu SODRAI normatyvas iki 78 proc.  nuo visų gaunamų pajamų. Faktinis darbo užmokesčio fondas nuo visų gaunamų pajamų sudarė 71 proc. Steigėjui leidus, vyr. gydytojo įsakymu nustatytas  medikamentų  normatyvas neviršytas.

2.3. Suteiktų paslaugų rūšys, kiekybiniai ir kokybiniai teikiamų paslaugų pokyčiai. Paslaugų

gavėjai, nurodant kiekybinius pokyčius, tikslinės grupės. Paslaugų poreikių tenkinimo procentas, 

lyginant su normatyvais, faktiniu poreikiu arba sociologiniais tyrimais nustatytu poreikiu

       Paslaugų gavėjai – gyventojai, prisirašę prie VšĮ Kartenos PSPC,   ir Kretingos rajono gyventojai, finansuojami iš PSDF biudžeto pagal SAM patvirtintas hospitalizacijos indikacijas. Ligų profiliai: slauga ir palaikomasis gydymas, vegetacinių ligonių slauga ir palaikomasis gydymas, onkologinių ligonių slauga ir palaikomasis gydymas, negalinčių apsitarnauti ligonių palaikomasis ilgalaikis gydymas.

        2010 12 31 prie VšĮ Kartenos PSPC buvo  prisirašę 2615 gyventojų.

       VšĮ Kartenos PSPC pagal sutartį su Kretingos rajono savivaldybe teikia  slaugos bei trumpalaikės socialinės globos paslaugas pacientams, kurie išnaudojo Klaipėdos TLK, finansuojamus lovadienius, bet jiems yra reikalingos slaugos paslaugos ir asmenims, neturintiems socialinio draudimo, vienišiems asmenims, kuriems reikalingas palaikomasis gydymas ir slauga.

          2010 metais  paslaugas, finansuojamas iš Klaipėdos TLK gavo 139 pacientai, įvykdyta 

 7450 lovadienių.

     2009 metais šias paslaugas gavo 140 pacientų, įvykdyta 7310 lovadienių.    

     2008 metais šias paslaugas gavo 168 pacientai, įvykdyti 7692 lovadieniai.

Lovos apyvarta :

     2008 metais  - 7,05
     2009 metais –  5,2
     2010 metais –  6,9
     Kretingos rajono gyventojų poreikis palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugoms yra didesnis nei galimybės gauti šias  paslaugas. Susidaro eilės  guldyti į stacionarą, ypač rudens – žiemos laikotarpiu.

3. Problemos:

3.1. sukeltos išorės ir vidaus faktorių.

        Įstaigos vadovas rūpinosi, kad Kartenos katalikiškosios palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninės pastatas būtų įtrauktas į investicinius projektus ir būtų galimybė suremontuoti pastatą.

        Pagal  sutartį  su Klaipėdos TLK 2010 m. slaugai ir palaikomajam  gydymui buvo  skirta gerokai mažesnė suma nei 2009 m.
         Pagerėjus šalies ekonominei situacijai, Klaipėdos TLK 2010-07-01 slaugai ir palaikomajam gydymui papildomai skyrė 24713,0 Lt, spalio  mėn.-7808,0 Lt, o 2010 m. lapkričio mėn. – 32634,0 Lt.  Iš viso papildomai skirta lėšų – 65155, 0Lt.

           2010 m. gruodžio mėn. Klaipėdos TLK  papildomai sumokėjo už suteiktas viršsutartines palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas 38993,0 Lt.

           Iš viso 2010 m. palaikomajam gydymui ir slaugai  iš Klaipėdos TLK gauta 593141,0 Lt

arba 4,4 proc. mažiau nei 2009 metais.
 3.2. Atlikti patikrinimai kontroliuojančių institucijų ar vidaus audito. Išvadų apibendrinimas ir 

įvykdymo priemonės.

         Siekdami užtikrinti medicinos paslaugų kokybę, vidaus audito patikrinimai atliekami reguliariai. 2010 m. atlikti du planiniai patikrinimai. Rasti trūkumai ištaisyti.

4.    Savivaldybės Tarybos sprendimų įgyvendinimas :
4.1. Savivaldybės Tarybos sprendimu 2010 metams nustatytas darbo užmokesčio fondo su mokesčiu SODRAI normatyvas iki 78 proc. nuo visų gaunamų pajamų neviršytas ir sudarė 71 proc. 

        Steigėjui leidus, vyr. gydytojo įsakymu nustatytas medikamentų normatyvas 2,60 Lt vienam

pacientui per parą.Vyr. gydytojo įsakymu nustatytas 5,50 Lt normatyvas maitinimui vienam pacientui  per dieną.

4.2. Savivaldybės Tarybos sprendimo dėl vidaus kontrolės vykdymas:

   sukurta vidaus kontrolės sistema, paskirti atsakingi darbuotojai;

   medicinos  paslaugų  kokybės  reikalavimai, jų  prieinamumas,  tinkamumas  aprašyti   įstaigos kokybės vadove;

   vykdoma finansų kontrolė - paskirtas atsakingas darbuotojas už finansinės apskaitos ir ūkinės veiklos kontrolę;

 gyventojų skundų dėl paslaugų kokybės negauta.
            2010-10-22 atliktas Klaipėdos TLK patikrinimas ,,Dėl gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinių priemonių, apmokamų iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto lėšų,

Finansavimo programos paslaugų pateikimo apmokėjimui  teisingumo VšĮ Kartenos PSPC“.  Dėl duomenų nesutapimo iš VšĮ Kartenos PSPC biudžeto į PSDF biudžetą pervesta 29,32 Lt padaryta žala.

          2010 metais atlikti du Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kretingos skyriaus

medicininių dokumentų patikrinimai dėl nedarbingumo pažymėjimų išdavimo pagrįstumo.

           Dėl Elektroninių nedarbingumo pažymėjimų išdavimo taisyklių 77 punkto ir sutarties

Nr.53-4, 6.1.6 punkto pažeidimų Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžetui padaryta 89,10
Lt žala, kuri atlyginta.

5.  Vadovo indėlis tobulinant įstaigos administravimą:

5.1.. Personalo valdymo, vidinių ir išorinių resursų paieškos rezultatai:

5.1.1. nuolat tobulinama medicinos personalo kvalifikacija;

5.1.2. įstaigos biudžetas subalansuotas, įsiskolinimų nėra. 2010 m. įstaiga baigė teigiamu

 finansiniu rezultatu – 14243,0 Lt;

2010 metų įstaigos administracijos darbą Kretingos rajono savivaldybės Stebėtojų taryba įvertino teigiamai.

  5.2. Įstaigos įvaizdžio gerinimo priemonės:

5.2.1. bendradarbiavimas su kitomis I lygio asmens sveikatos priežiūros įstaigomis;

5.2.2. bendradarbiavimas su visuomeninėmis organizacijomis;

5.2.3. paskaitų skaitymas Kartenos seniūnijos bendruomenei bei Kartenos vidurinės, Kūlupėnų

bei Kalniškių pagrindinių mokyklų bendruomenėms.

_________________________________________

