
KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2023 M. LAPKRIČIO 30 D. SPRENDIMO NR. T2-326 „DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL DARBO SUTARTIS, KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURE PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“
PAKEITIMO

2024 m. sausio 29 d. Nr. T1-33
Kretinga

Kretingos rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
1. Pripažinti netekusiu galios Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2023 m. lapkričio 30 d. sprendimo Nr. T2-326 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, Kretingos rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biure pareigybių skaičiaus nustatymo“ 1 punktą. 
2. Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administracinių ginčų komisijos Klaipėdos apygardos skyriui (H. Manto g. 37, Klaipėdoje) arba Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka Regionų administracinio teismo Klaipėdos rūmams (Galinio Pylimo g. 9, Klaipėdoje) per vieną mėnesį nuo šio sprendimo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.

Savivaldybės meras  

























Projektas
Zita Abelkienė
AIŠKINAMASIS RAŠTAS
PRIE KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO
„DĖL KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2023 M. LAPKRIČIO 30 D. SPRENDIMO NR. T2-326 „DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL DARBO SUTARTIS, KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURE PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ PAKEITIMO“

2024-01-17

1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.
Pripažinti netekusiu galios Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2023 m. lapkričio 30 d. sprendimo projekto Nr. T2-326 „Dėl didžiausio leistino darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, Kretingos rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biure pareigybių skaičiaus nustatymo“ 1 punktą.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos, šiuo metu esantis teisinis reglamentavimas, kokie šios srities teisės aktai tebegalioja ir kokius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą tarybos sprendimo projektą.
Nuo 2024 m. sausio 1 d. Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 11 straipsnio 1 dalies 4 punktu numatoma, kad biudžetinės įstaigos vadovas nustato biudžetinės įstaigos struktūrą ir darbuotojų pareigybių skaičių. Iki šių įstatyminių pakeitimų ši teisė buvo priskiriama Savivaldybės tarybai.
3. Kokių rezultatų laukiama.
Laukiama, kad bus įgyvendintos Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 11 straipsnio 1 dalies 4 punkto nuostatos.
4. Lėšų poreikis ir šaltiniai.
Sprendimo projekto įgyvendinti lėšos nereikalingos.
5. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai.
Nėra.
6. Teisės akto projekto antikorupcinio vertinimo išvada dėl sprendimo projekto teikimo antikorupciniam vertinimui.
Teisės akto projektas antikorupciniam vertinimui neteikiamas.
7. Autorius ir autorių grupės.
Zita Abelkienė, Kretingos rajono savivaldybės administracijos savivaldybės gydytoja (vyriausioji specialistė).
