
PATVIRTINTA
Kretingos rajono savivaldybės tarybos
2023 m.            d. sprendimu Nr. T1-

2023 METŲ VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ, SKIRTŲ IŠLAIDOMS, SUSIJUSIOMIS SU KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS MOKYKLŲ MOKYTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL IKIMOKYKLINIO, PRIEŠMOKYKLINIO, BENDROJO UGDYMO PROGRAMAS, PERSONALO OPTIMIZAVIMU, PASKIRSTYMO IR PANAUDOJIMO TVARKOS APRAŠAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. 2023 metų valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su Kretingos rajono savivaldybės mokyklų mokytojų, dirbančių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo programas, personalo optimizavimu, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato Kretingos rajono savivaldybės mokyklų, kurių steigėjas yra Kretingos rajono savivaldybė (toliau – Savivaldybė), 2023 metais skirtų valstybės biudžeto lėšų, kurias Savivaldybė gali naudoti savo nustatyta tvarka, mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo programas, personalo optimizavimui, paskirstymo ir panaudojimo tvarką.
2. Valstybės biudžeto lėšos Savivaldybei skiriamos, atsižvelgiant į praėjusių metų gruodžio 31 d. Švietimo valdymo informacinės sistemos duomenis apie Savivaldybės mokyklų mokytojų, dirbančių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo programas (toliau – Mokytojai), pareigybių skaičių ir asmenų, užimančių šias pareigybes, skaičių Savivaldybėje.
	3. Apraše naudojamos Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme bei kituose teisės aktuose apibrėžtos sąvokos.

II. SKYRIUS
VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ SKYRIMAS MOKYTOJŲ PASITRAUKIMUI

4. Valstybės biudžeto lėšos Mokytojų pasitraukimui, skiriamos išeitinių išmokų išlaidoms iš dalies padengti, kai išeitinės išmokos mokamos Mokytojams, su jais šalių susitarimu nutraukiant darbo sutartis šiais atvejais:
4.1. dėl savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos (dalyvių susirinkimo) priimto sprendimo mokykloje mažinti klasių (grupių) skaičių;
4.2. Mokytojui įgijus teisę į visą socialinio draudimo senatvės pensiją, turintiems didžiausią darbo stažą mokykloje;
4.3. trūkstant valstybės biudžeto lėšų, lėšos proporcingai paskirstomos Savivaldybės mokykloms.
5. Išeitinės išmokos, kuriai mokėti skiriama valstybės biudžeto lėšų, dydis vienam asmeniui negali viršyti:
5.1. dviejų Mokytojo vidutinių mėnesinių darbo užmokesčių dydžio, kai darbo santykiai su darbdaviu atleidimo iš darbo dieną tęsėsi iki penkerių metų;
5.2. trijų Mokytojo vidutinių mėnesinių darbo užmokesčių dydžio, kai darbo santykiai su darbdaviu atleidimo iš darbo dieną tęsėsi nuo penkerių iki dešimt metų;
5.3. keturių Mokytojo vidutinių mėnesinių darbo užmokesčių dydžio, kai darbo santykiai su darbdaviu atleidimo iš darbo dieną tęsėsi nuo dešimt iki dvidešimt metų;
5.4. penkių Mokytojo vidutinių mėnesinių darbo užmokesčių dydžio, kai darbo santykiai su darbdaviu atleidimo iš darbo dieną tęsėsi nuo dvidešimt iki dvidešimt penkerių metų;
5.5. šešių Mokytojo vidutinių mėnesinių darbo užmokesčių dydžio, kai darbo santykiai su darbdaviu atleidimo iš darbo dieną tęsėsi dvidešimt penkerius ir daugiau metų.
6. Savivaldybės mokyklose Mokytojų išeitinės išmokos, mokamos vadovaujantis Aprašu, išlaidos iš valstybės biudžeto lėšų dengiamos iš dalies: valstybės biudžeto lėšų dalis negali būti didesnė kaip 2/3 nuo faktiškai išmokėtos išeitinių išmokų sumos, o Savivaldybės biudžeto lėšų dalis negali būti mažesnė kaip 1/3 nuo faktiškai išmokėtos išeitinių išmokų sumos.
7. Valstybės biudžeto lėšos Mokytojų pasitraukimui negali būti skiriamos išeitinių išmokų išlaidoms padengti, jeigu Mokytojas yra gavęs išeitinę išmoką, vadovaujantis Aprašu arba iki Lietuvos Respublikos 2023 metų valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su valstybinių ir savivaldybių mokyklų mokytojų, dirbančių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programas, personalo optimizavimu ir atnaujinimu, apmokėti, paskirstymo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. kovo 8 d. įsakymu Nr. V-271 „Dėl Lietuvos Respublikos 2023 metų valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su valstybinių ir savivaldybių mokyklų mokytojų, dirbančių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programas, personalo optimizavimu ir atnaujinimu, apmokėti, paskirstymo tvarkos aprašo patvirtinimo“ (toliau – Įsakymas), įsigaliojimo galiojusiais valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su valstybinių ir savivaldybių mokyklų pedagoginio darbuotojų skaičiaus optimizavimu, apmokėti, paskirstymo tvarkos aprašais. 
8. Išeitinė išmoka pagal Aprašą skiriama Mokytojui raštu patvirtinus, kad jis nėra gavęs išeitinės išmokos, skirtos vadovaujantis Aprašu arba iki Įsakymo įsigaliojimo galiojusiais valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su valstybinių ir savivaldybių mokyklų pedagoginio darbuotojų skaičiaus optimizavimu, apmokėti, paskirstymo tvarkos aprašais.

III. SKYRIUS 
VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ SKYRIMAS

9. Savivaldybės mokyklos, siekdamos gauti valstybės biudžeto lėšų Mokytojų pasitraukimo, kai išeitinės išmokos mokamos Mokytojams, su jais šalių susitarimu nutraukiant darbo sutartis, ir Mokytojų pritraukimui išlaidoms iš dalies padengti, per Dokumentų valdymo sistemą ,,Kontora“ (toliau – DVS) pateikia paraišką, parengtą pagal Aprašo 1 priede pateiktas formas, minėtoms lėšoms gauti. Savivaldybės administracijos Švietimo skyrius suvestinį poreikį pagal mokyklas teikia Savivaldybės administracijos Ekonomikos ir biudžeto skyriui.
10. Valstybės biudžeto lėšos, skirtos išlaidoms, susijusioms su Savivaldybės mokyklų Mokytojų optimizavimu, apmokėti, mokykloms paskirstomos Savivaldybės tarybos sprendimu, kurį rengia Savivaldybės administracijos Ekonomikos ir biudžeto skyrius.
11. Jei Savivaldybės mokykla jai numatytų skirti valstybės biudžeto lėšų atsisako raštu per DVS „Kontora“, nepaskirstyta lėšų dalis perskirstoma kitoms, poreikį pateikusiosms Savivaldybės mokykloms.

IV. SKYRIUS
VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ PANAUDOJIMAS 

12. Jei darbdaviui šalių sutarimu nutraukus su darbuotoju darbo sutartį ir pagal Aprašą išmokėjus jam išeitinę išmoką, darbdavys su tuo pačiu darbuotoju einamaisiais metais sudaro naują darbo sutartį, darbuotojo išeitinių išmokų išlaidoms visiškai ar iš dalies padengti panaudotos valstybės biudžeto lėšos laikomos panaudotomis ne pagal paskirtį ir turi būti grąžintos, laikantis Aprašo 13 punkto nuostatų. Asmenys neteisėtai gavę valstybės biudžeto lėšų, skirtų mokytojų pasitraukimui, privalo jas nedelsiant grąžinti, o jų negrąžinus, minėtos lėšos išieškomos teisės aktų nustatyta tvarka.
13. Skirtas, bet pagal Apraše nurodytą paskirtį nepanaudotas valstybės biudžeto lėšas nustatytais terminais grąžina:
13.1. Savivaldybės mokyklos – iki einamųjų metų lapkričio 25 d. į Savivaldybės biudžeto sąskaitą;
13.2. Savivaldybė – iki einamųjų metų gruodžio 1 d. į Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos nurodytą sąskaitą.
14. Savivaldybės mokyklos, kurioms skirta valstybės biudžeto lėšų, iki kitų metų vasario 10 d. pateikia Savivaldybės administracijos Ekonomikos ir biudžeto skyriui valstybės biudžeto lėšų panaudojimo ataskaitą, parengtą pagal Apraše nustatytą paskirtį (2 priedas).
15. Savivaldybė, skirtų valstybės biudžeto lėšų panaudojimo ataskaitą pagal Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos pateiktą formą iki kitų metų kovo 1 d. pateikia Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijai. 

VI. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

	16. Už tikslingą ir racionalų lėšų naudojimą pagal paskirtį, teisingą lėšų apskaitą ir parengtą atskaitomybę atsakingi Savivaldybės mokyklų vadovai (asignavimų valdytojai).
17. Lėšų naudojimo kontrolę atlieka Savivaldybės Kontrolės ir audito tarnyba.
18. Aprašo įgyvendinimo priežiūrą vykdo Kretingos rajono savivaldybės administracija. 
19. Dokumentai, susiję su šiame Apraše numatytų valstybės biudžeto lėšų panaudojimu, saugomi teisės aktų nustatyta tvarka.
2
_____________________


2023 metų valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su Kretingos rajono savivaldybės mokyklų, mokytojų, dirbančių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo programas, personalo optimizavimu, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašo 
1 priedas

PARAIŠKA 
2023 METŲ VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ, SKIRTŲ IŠLAIDOMS, SUSIJUSIOMS SU KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS MOKYKLŲ MOKYTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL IKIMOKYKLINIO, PRIEŠMOKYKLINIO, BENDROJO UGDYMO PROGRAMAS, PERSONALO OPTIMIZAVIMU, APMOKĖTI, GAUTI
________________
(data)
______________________
(Savivaldybės mokyklos pavadinimas)

	Eil. Nr.
	Pareigybė
	Darbo stažas mokykloje
	Mokytojų, su kuriais nutraukiama darbo sutartis, skaičius
	Lėšų poreikis išeitinėms išmokoms mokėti, Eur (+ Sodra)

	
	
	
	Iš viso
	Iš jų:
	

	
	
	
	
	
	iš viso
	iš jų dengiama:

	
	
	
	
	dėl klasių (grupių) skaičiaus mažinimo
	Mokytojui įgijus teisę į visą senatvės pensiją
	
	valstybės biudžeto lėšomis (2/3)
	Savivaldybės biudžeto lėšomis (1/3)

	1.
	Mokytojai, dirbantys pagal ikimokyklinio ugdymo programą
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Mokytojai, dirbantys pagal priešmokyklinio ugdymo programą
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programą
	
	
	
	
	
	
	

	
	Iš viso
	
	
	
	
	
	
	



(Atsakingo asmens pareigos)	                                                                     (parašas)                                                      (vardas ir pavardė)



(Rengėjo vardas, pavardė, tel. Nr., el. paštas) 		                 (parašas)
2023 metų valstybės biudžeto lėšų, skirtų išlaidoms, susijusioms su Kretingos rajono savivaldybės mokyklų, mokytojų, dirbančių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, bendrojo ugdymo programas, personalo optimizavimu, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašo
2 priedas

2023 METŲ VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠŲ, SKIRTŲ IŠLAIDOMS, SUSIJUSIOMS SU KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS MOKYKLŲ MOKYTOJŲ, DIRBANČIŲ PAGAL IKIMOKYKLINIO, PRIEŠMOKYKLINIO, BENDROJO UGDYMO PROGRAMAS, PERSONALO OPTIMIZAVIMU, APMOKĖTI, PANAUDOJIMO 
ATASKAITA
________________
(data)
______________________
(Savivaldybės mokyklos pavadinimas)

	I. BENDRA INFORMACIJA APIE VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠAS

	Valstybės biudžeto lėšos, Eur
	Skirta
	Panaudota
	Nepanaudotų lėšų likutis

	
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	

	II. INFORMACIJA APIE LĖŠŲ IŠEITINĖMS IŠMOKOMS MOKĖTI PANAUDOJIMĄ

	Pareigybė
	Mokytojų, su kuriais nutraukta darbo sutartis, skaičius
	Lėšos, panaudotos išeitinėms išmokoms mokėti, Eur

	
	iš viso
	iš jų:
	iš viso
	iš jų:

	
	
	dėl klasių (grupių) skaičiaus mažinimo
	Mokytojui įgijus teisę į visą senatvės pensiją
	
	valstybės biudžeto lėšos
	Savivaldybės biudžeto lėšos (ne mažiau kaip 1/3 nuo „iš viso“)

	Mokytojai, dirbantys pagal ikimokyklinio ugdymo programą
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Mokytojai, dirbantys pagal priešmokyklinio ugdymo programą 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programą
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Iš viso
	 
	 
	 
	 
	 
	 



(Atsakingo asmens pareigos)				(parašas)			(vardas ir pavardė)


(Rengėjo vardas, pavardė, tel. Nr., el. paštas) 		(parašas)



2
