
KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL TIESIOGINIO VADOVO MOTYVUOTO SIŪLYMO ĮGYVENDINIMO VALSTYBĖS TARNAUTOJO TARNYBINĖS VEIKLOS VERTINIMO METU

2023 m. vasario 10 d. Nr. T1-38
Kretinga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 8 punktu, 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 27 straipsnio 8 dalies 1 punktu, 29 straipsnio 4 dalies 5 punktu, Valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos vertinimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“, 63 punktu ir atsižvelgdama į 2023 m. sausio 18 d. Kretingos rajono savivaldybės mero motyvuotą siūlymą kasmetinio tarnybinės veiklos vertinimo metu Nr. P7-1, Kretingos rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
1. Įgyvendinti Kretingos rajono savivaldybės mero pateiktą motyvuotą siūlymą Kretingos rajono savivaldybės kontrolierės Sandros Grigaitytės-Gedvilienės kasmetinio tarnybinės veiklos vertinimo metu ir už labai gerai įvertintą 2022 m. tarnybinę veiklą taikyti 1 (vienetu) didesnį pareiginės algos koeficientą, nustatant pareiginę algą – 16,5.
2. Pripažinti netekusiu galios Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2021 m. vasario 25 d. sprendimą Nr. T2-54 „Dėl tiesioginio vadovo motyvuoto siūlymo įgyvendinimo valstybės tarnautojo tarnybinės veiklos vertinimo metu“.
3. Nustatyti, kad šis sprendimas įsigalioja 2023 m. kovo 1 d.
4. Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administracinių ginčų komisijos Klaipėdos apygardos skyriui (H. Manto g. 37, Klaipėdoje) arba Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka Regionų apygardos administracinio teismo Klaipėdos rūmams (Galinio Pylimo g. 9, Klaipėdoje) per vieną mėnesį nuo šio sprendimo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.
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1. Parengto sprendimo projekto tikslas ir uždaviniai. 
Įgyvendinti Kretingos rajono savivaldybės mero motyvuotą siūlymą dėl Kretingos rajono savivaldybės kontrolierės Sandros Grigaitytės-Gedvilienės 2022 m. tarnybinės veiklos vertinimo ir nustatyti Savivaldybės kontrolierei didesnį pareiginės algos koeficientą po kasmetinio vertinimo.
2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti sprendimo projekte aptarti klausimai.
Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 27 straipsnio 1–2 dalyse nustatyta, kad kasmet yra vertinama valstybės tarnautojo tarnybinė veikla. Pagal šio įstatymo 27 straipsnio 5 dalį įstaigos vadovo, priimto į pareigas kolegialios institucijos, tarnybinę veiklą vertina šios institucijos vadovas – šiuo atveju Savivaldybės meras Savivaldybės kontrolierės 2022 m. tarnybinę veiklą įvertino „labai gerai“ ir siūlo nustatyti didesnę pareiginę algą, taikant 1 (vienetu) didesnį koeficientą, nei iki tarnybinės veiklos vertinimo, nustatant Savivaldybės kontrolierei pareiginės algos koeficientą – 16,5.
Valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos vertinimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu Nr. 1176 (Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. kovo 10 d. nutarimo Nr. 213 redakcija) „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įgyvendinimo“, 63 punkte nurodoma, kad kai valstybės tarnautoją į pareigas priima kolegiali institucija, sprendimas dėl Motyvuotame siūlyme nurodytų siūlymų įgyvendinimo priimamas artimiausiame jos posėdyje.
3. Lėšų poreikis sprendimui įgyvendinti, sprendimo projekto ekonominis pagrindimas.
Nuo 2023 m. sausio Valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, valstybės tarnautojų, valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis –186 eurai.
Koeficiento padidinimui 2023 m. reikės 1860 Eur (bruto).
4. Vykdytojai.
Kretingos rajono savivaldybės administracija.
5. Įvykdymo terminai.
Nuo 2023-03-01
6. Finansavimo šaltinis.
Savivaldybės biudžeto lėšos.
7. Išvada dėl teisės akto projekto teikimo antikorupciniam vertinimui.
Teisės aktas antikorupciniam vertinimui neteikiamas.
8. Autorius ir autorių grupės. 
Bendrojo skyriaus vedėjo pavaduotoja Daiva Šleiniutė.
