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KRETINGOS RAJONO SAVIVALDYBĖS SENIŪNIJŲ SENIŪNAIČIŲ SUEIGOS IR IŠPLĖSTINĖS SENIŪNAIČIŲ SUEIGOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS


1. Kretingos rajono savivaldybės seniūnijų seniūnaičių sueigos ir išplėstinės seniūnaičių sueigos nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Kretingos rajono savivaldybės seniūnijų seniūnaičių sueigos ir išplėstinės seniūnaičių sueigos kompetenciją, organizavimo bei sprendimų priėmimo tvarką.
2. Seniūnaičių sueiga (toliau – sueiga) – Kretingos rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) seniūnijų aptarnaujamų teritorijų gyvenamųjų vietovių ar jų dalių seniūnaičių susirinkimas.
3. Išplėstinė seniūnaičių sueiga (toliau – išplėstinė sueiga) – seniūnaičių ir seniūnijos aptarnaujamoje teritorijoje  veikiančių bendruomeninių organizacijų deleguotų atstovų susirinkimas. 
4. Seniūnaičiai ir seniūnijos aptarnaujamoje teritorijoje veikiančių bendruomeninių organizacijų deleguoti atstovai seniūnijos aptarnaujamos teritorijos gyvenamųjų vietovių bendruomenėms rūpimus klausimus svarsto ir sprendimus priima sueigoje ir išplėstinėje sueigoje. 
5. Seniūnaičiai ir seniūnijos aptarnaujamoje teritorijoje veikiančių bendruomeninių organizacijų deleguoti atstovai savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, Kretingos rajono savivaldybės tarybos sprendimais, šiais Nuostatais ir kitais teisės aktais.
 6. Kretingos rajono savivaldybės administracijos seniūnijos neatlygintinai suteikia patalpas sueigai ar išplėstinei sueigai organizuoti.
 7. Sueigų  ir  išplėstinių sueigų veikla grindžiama kolegialumo, demokratijos, teisėtumo ir viešumo principais.


II SKYRIUS
SUEIGOS  IR IŠPLĖSTINĖS SUEIGOS KOMPETENCIJA


8. Sueiga aptaria ir priima sprendimus dėl:
8.1. seniūnijos metinio veiklos plano projekto;
8.2.  seniūnijos metinio veiklos plano įgyvendinimo ataskaitos;
8.3.  atskirų šeimų (asmenų) gyvenimo sąlygų ir poreikių įvertinimo, dėl socialinės paramos toms šeimoms (asmenims) reikalingumo ir paramos būdų;
8.4.  probleminių šeimų ir vaikų teisių apsaugos prevencijos;
8.5.  seniūnijos teritorijos gyventojų (ypač vaikų) laisvalaikio ir poilsio organizavimo;
8.6.  viešųjų paslaugų teikimo seniūnijos gyventojams tvarkos ir kokybės;
8.7.  kitų teisės aktais sueigos kompetencijai priskirtų klausimų.
9. Išplėstinė sueiga sprendžia klausimus, susijusius su:
9.1. seniūnijos aptarnaujamos teritorijos gyvenamųjų vietovių ar jų dalių (seniūnaitijų) bendruomenių viešųjų poreikių ir iniciatyvų finansavimo tikslingumu;
9.2. seniūnijos metinio veiklos plano įgyvendinimo ataskaitos projekto svarstymu ir vertinimu;
9.2. 9.3. atstovų delegavimu į pretendentų į seniūno pareigas konkurso komisijos narius;
9.3.  9.4. atstovų delegavimu dalyvauti Savivaldybės tarybos sudaromų komitetų darbe;
9.4.  9.5. atstovų delegavimu į Savivaldybės tarybos sudaromų komisijų narius;
9.5.  9.6. bendruomeninės veiklos ir partnerystės su savivaldybių institucijomis stiprinimu;
9.6. 9.7. viešųjų paslaugų, už kurių teikimą yra atsakinga Savivaldybė, teikimo perdavimu bendruomeninėms ir kitoms nevyriausybinėms organizacijoms;
9.7. 9.8. vietos verslumo skatinimu;
9.8. 9.9. sprendimų dėl papildomų ir planą viršijančių Savivaldybės biudžeto pajamų ir kitų piniginių lėšų paskirstymo, tikslinės paskirties ir specializuotų fondų sudarymo ir naudojimo priėmimu, išskyrus dėl tikslinių dotacijų ir kitų lėšų iš valstybės biudžeto, Europos Sąjungos ir kitų tarptautinių finansinių pramos lėšų;
9.9. 9.10. kitais visiems tos teritorijos gyventojams svarbiais klausimais.



III SKYRIUS
SUEIGOS  DARBO ORGANIZAVIMAS 

10. Seniūnaičiai į sueigą renkasi savo iniciatyva arba seniūno kvietimu. Seniūnaičiai į sueigą gali pakviesti Savivaldybės institucijų atstovus ir seniūnijos gyventojus. 
11. Sueiga yra teisėta, jeigu joje dalyvauja daugiau kaip pusė tos seniūnijos seniūnaičių. 
[bookmark: _Hlk508179374]12. Sueigai pirmininkauja sueigoje išrinktas sueigos pirmininkas. Kai seniūnaičiai po seniūnaičių rinkimų renkasi pirmą kartą, sueigai pirmininkauja seniūnas, kol bus išrinktas sueigos pirmininkas. Sueigos pirmininkui negalint dalyvauti sueigoje, joje dalyvaujantys seniūnaičiai išsirenka tos sueigos pirmininką. Sueigai sekretoriauja sueigos sekretorius, kurio pareigas atlieka seniūno paskirtas seniūnijos darbuotojas.
13. Sueigai svarstyti klausimus gali pasiūlyti seniūnaičiai, seniūnas ir seniūnijos gyventojai.
14. Pirmosios naujai išrinktų seniūnaičių sueigos darbotvarkės projektą sudaro seniūnas.
15. Kitų sueigų darbotvarkes rengia sueigos pirmininkas arba seniūnas, jeigu  sueigą kviečia seniūnas.
16. Sueigos darbotvarkės projekte nustatoma darbotvarkės klausimų svarstymo eilės tvarka, nurodomi pranešėjai ir kviečiami į sueigą asmenys.
17. Sueigos datą, laiką ir vietą, sueigos darbotvarkę  sueigos pirmininkas arba seniūnas ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas  iki sueigos paskelbia seniūnijos skelbimų lentoje ir Savivaldybės interneto svetainėje. Ši informacija elektroninėmis priemonėmis ar kitais būdais  pateikiama seniūnaičiams.
18. Atsiradus nenumatytoms aplinkybėms, sueiga gali būti kviečiama ir nesilaikant 17 punkte nustatytų laiko reikalavimų.
19. Jeigu  sueigoje nedalyvauja daugiau kaip pusė seniūnaičių, skelbiama kitos sueigos data.
20. Sueigos metu, prieš patvirtinant darbotvarkę, seniūnas,  seniūnaičiai ar gyventojai turi teisę pasiūlyti įtraukti į darbotvarkę naujų klausimų. 
21. Darbotvarkė tvirtinama ir keičiama  sueigoje dalyvaujančių seniūnaičių balsų dauguma.
22. Sueigoje svarstant atskirus darbotvarkės klausimus, paprastai pirmiausia išklausomas pranešimas ir seniūnaičių bei seniūno nuomonė. Sueigos pirmininkui leidus, savo nuomonę gali pareikšti ir kiti sueigos dalyviai.
23. Pristatant svarstomą klausimą, išdėstoma jo esmė, nurodoma jo įtaka seniūnijos veiklos programai ir bendruomenei.
24. Darbotvarkės klausimui pristatyti paprastai skiriama iki 10 minučių, seniūnaičio nuomonei pareikšti – iki 5 minučių, kitų sueigos dalyvių nuomonei pareikšti – iki 3 minučių. Sueigos pirmininkas gali nustatyti kitokią pristatymo ar nuomonės pareiškimo trukmę.
25. Kiekvienu darbotvarkės klausimu sueigos dalyviai turi teisę kalbėti ne daugiau kaip 2 kartus (neskaitant klausimų, replikų, nuomonės dėl procedūros pareiškimo, pasiūlymų nutraukti diskusijas, atidėti svarstomą klausimą).
26. Seniūnaičiai, negalintys dalyvauti sueigoje, svarstomais klausimais gali raštu pateikti savo nuomonę, kuri turi būti paskelbta sueigoje ir pridedama prie sueigos protokolo.
27. Sueigos pirmininkas:
27.1. skelbia sueigos pradžią ir pabaigą;
27.2. tikrina, ar sueigoje yra kvorumas;
27.3. teikia sueigai  tvirtinti sueigos darbotvarkę;
27.4. organizuoja klausimų svarstymą, stebi, kad sueigos metu būtų laikomasi Nuostatų;
27.5. suteikia žodį sueigoje dalyvaujantiems asmenims, formuluoja klausimus balsavimui, skelbia balsavimo rezultatus.
28. Sueigos eiga protokoluojama.
29. Protokole nurodoma sueigos data, protokolo eilės numeris, sueigos dalyviai, svarstomų klausimų eilės numeris ir pavadinimas, klausimą pateikęs pranešėjas, kalbėtojas ir priimtas sprendimas, nurodomi balsavimo rezultatai.                
30.  Protokolą per 2 darbo dienas surašo sueigos sekretorius.  
31. Protokolą pasirašo sueigos pirmininkas ir sekretorius. Protokolai saugomi seniūnijoje Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymo nustatyta tvarka.        

IV SKYRIUS
IŠPLĖSTINĖS SUEIGOS DARBO ORGANIZAVIMAS

32. Išplėstinėje sueigoje su sprendimo priėmimo teise dalyvauja tos seniūnijos seniūnaičiai ir tos seniūnijos aptarnaujamoje teritorijoje veikiantys teisės aktų nustatyta tvarka įregistruotų bendruomeninių organizacijų deleguoti atstovai (toliau – atstovai). Bendruomeninė organizacija deleguoja 1 atstovą. Bendruomeninės organizacijos pirmininkas ne vėliau kaip prieš išplėstinės sueigos pradžią pateikia tos bendruomeninės organizacijos narių sprendimą deleguoti asmenį į išplėstinę sueigą, nurodant deleguojamo atstovo kontaktinius duomenis bei įgaliojimo terminus. 
33. Prireikus, atstovai gali būti rotuojami, t. y.  bendruomeninės organizacijos gali bet kuriuo metu atšaukti savo atstovą išplėstinėje sueigoje ir deleguoti kitą atstovą. Atstovas taip pat gali būti atšauktas paties raštišku prašymu. Apie tai raštu arba el. paštu informuojamas išplėstinės sueigos pirmininkas arba seniūnas. Išplėstinei sueigai sekretoriauja sueigos sekretorius, kurio pareigas  atlieka seniūno paskirtas seniūnijos darbuotojas.
34. Atsižvelgiant į vietos sąlygas ir aplinkybes, išplėstinėje sueigoje patariamojo balso teise gali dalyvauti tos seniūnijos teritorijoje veikiančių nevyriausybinių  organizacijų, tradicinių religinių bendruomenių atstovai.
35. Į išplėstinę sueigą seniūnaičiai ir atstovai renkasi savo iniciatyva arba seniūno kvietimu. Kai į išplėstinę sueigą seniūnaičiai ir atstovai renkasi patys, kviečiamas atvykti ir seniūnas.
36. Išplėstinė sueiga teisėta, jeigu joje dalyvauja daugiau kaip pusė tos seniūnijos seniūnaičių ir atstovų. Išplėstinei sueigai pirmininkauja išplėstinėje sueigoje dalyvaujančių seniūnaičių ir atstovų išrinktas išplėstinės sueigos pirmininkas. 
37. Išplėstinė sueiga yra vieša. Išplėstinei sueigai pirmininkaujantis asmuo turi teisę leisti išplėstinėje sueigoje pasisakyti kviestiems ir kitiems suinteresuotiems asmenims.
38. Išplėstinės sueigos darbotvarkę sudaro išplėstinės sueigos pirmininkas seniūnaičių, atstovų, seniūno ir  seniūnijos gyventojų  siūlymu, kuris pateikiamas raštu – el. paštu arba įteikiamas išplėstinės sueigos pirmininkui. Siūlyme turi būti aiškiai suformuluotas siūlomas darbotvarkės klausimas ir pateikiama  su tuo klausimu susijusi medžiaga. Išplėstinės sueigos metu seniūnaičiai, atstovai, seniūnas, seniūnijos gyventojai turi teisę pasiūlyti įtraukti į darbotvarkę ir naujų klausimų.     
Kiti šiame punkte neaptarti darbotvarkės sudarymo klausimai sprendžiami taip pat, kaip nustatyta 14 ir 15 punktuose.
39. Seniūnas, gavęs Savivaldybės tarybos sprendimo projekto rengėjo informaciją apie sprendimo projektą dėl papildomų ir planą viršijančių Savivaldybės biudžeto pajamų ir kitų piniginių lėšų paskirstymo, tikslinės paskirties ir specializuotų fondų sudarymo ir naudojimo, išskyrus dėl tikslinių dotacijų ir kitų lėšų iš valstybės biudžeto, Europos Sąjungos ir kitų tarptautinių finansinių pramos lėšų, organizuoja išplėstinę sueigą dėl pasiūlymų (sprendimų) tokiam sprendimo projektui.   Išplėstinės sueigos sprendimas šiuo klausimu turi būti priimtas ir pateiktas merui ir administracijos direktoriui ne vėliau kaip per 10 darbo  dienų nuo Savivaldybės tarybos sprendimo projekto gavimo dienos.
40. Išplėstinės sueigos data, laikas ir vieta, išplėstinės sueigos darbotvarkė  ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas iki išplėstinės sueigos paskelbiami seniūnijos skelbimų lentoje ir Savivaldybės interneto svetainėje. Ši informacija elektroninėmis priemonėmis ar kitais būdais pateikiama seniūnaičiams, atstovams  ir kitiems įrašytiems į sueigos darbotvarkę asmenims.  
41. Atsiradus nenumatytoms aplinkybėms, išplėstinė sueiga gali būti kviečiama ir nesilaikant 40 punkte nustatytų laiko reikalavimų.
42. Jeigu išplėstinėje sueigoje dalyvauja mažiau kaip pusė seniūnaičių ir atstovų (nuo bendro tos seniūnijos seniūnaičių ir deleguotų atstovų skaičiaus), skelbiama kitos sueigos data.
43. Negalintys dalyvauti išplėstinėje sueigoje seniūnaičiai ir atstovai gali raštu pateikti svarstomais klausimais savo nuomonę, kuri turi būti viešai paskelbta išplėstinėje sueigoje ir pridėta prie protokolo.
44. Išplėstinėje sueigoje svarstant atskirus darbotvarkės klausimus paprastai pirmiausia išklausomas svarstomo klausimo pristatymas ir seniūnaičių bei atstovų nuomonė. Išplėstinės sueigos pirmininkui leidus, nuomonę gali pareikšti ir kiti išplėstinės sueigos dalyviai.
45. Pristatant svarstomą klausimą, išdėstoma seniūnaičių bei atstovų nuomonė, nurodoma jo įtaka Savivaldybės ir seniūnijos veiklai, Savivaldybės biudžetui.
46. Darbotvarkės klausimui pristatyti paprastai skiriama iki 10 minučių, seniūnaičio ar atstovo nuomonei pareikšti –  iki 5 minučių, kitų sueigos dalyvių nuomonei pareikšti – iki 3 minučių Išplėstinės sueigos pirmininkas gali nustatyti ir kitokią pristatymo ar nuomonės pareiškimo trukmę.
47. Kiekvienu darbotvarkės klausimu išplėstinės sueigos dalyviai turi teisę kalbėti ne daugiau kaip 2 kartus (neskaitant  klausimų, replikų, nuomonės dėl procedūros pareiškimo, pasiūlymų nutraukti diskusijas, atmesti pateiktą projektą ar atidėti svarstomą klausimą).
48. Išplėstinė sueiga protokoluojama 29–31 punktuose  nustatyta tvarka.
49.  Išplėstinėje sueigoje pirmininkas turi teises ir pareigas, nustatytas 27 punkte.

V SKYRIUS
SUEIGOS  IR IŠPLĖSTINĖS SUEIGOS SPRENDIMAI

50.  Sueiga ir išplėstinė sueiga svarstomais klausimais priima sprendimus, kurie įrašomi į protokolą.
51. Sueigoje, išplėstinėje sueigoje sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta dalyvaujančiųjų atitinkamai seniūnaičių arba seniūnaičių ir atstovų balsų dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas.
[bookmark: _Hlk508887564]52. Sueigos, išplėstinės sueigos sprendimai yra rekomendaciniai, tačiau atitinkama Savivaldybės institucija – Savivaldybės taryba arba Savivaldybės administracijos direktorius – privalo Savivaldybės tarybos reglamento nustatyta tvarka juos įvertinti. Jeigu sueigos, išplėstinės  sueigos sprendimų vertinimas yra Savivaldybės tarybos kompetencija, jie vertinami ir sprendimas priimamas artimiausiame tarybos posėdyje, bet ne vėliau kaip per 20 darbo dienų nuo sueigos, išplėstinės sueigos sprendimo gavimo. Jeigu  sueigos, išplėstinės sueigos sprendimų vertinimas yra Savivaldybės administracijos direktoriaus kompetencija, direktorius priima dėl jų sprendimą ne vėliau kaip per 20 darbo dienų nuo sueigos, išplėstinės sueigos sprendimo gavimo. Savivaldybės institucijos, laikydamosi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 37 straipsnyje nustatytų reikalavimų, privalo nurodyti savo sprendimų priėmimo motyvus ir numatomus veiksmus, jeigu tokių veiksmų bus imtasi. Savivaldybės institucijų sprendimai dėl sueigų, išplėstinių sueigų sprendimų skelbiami Kretingos rajono savivaldybės interneto svetainėje ir tų seniūnijų skelbimų lentose. paskelbti savo vertinimus dėl išplėstinės seniūnaičių sueigos sprendimų (Kretingos rajono savivaldybės interneto svetainėje ir tų seniūnijų skelbimų lentose), nurodydamos vertinimo motyvus ir numatomus veiksmus, jeigu tokių veiksmų bus imtasi.
 53. Informaciją apie sueigoje, išplėstinėje sueigoje priimtus sprendimus seniūnaitijų gyventojams teikia seniūnaičiai, o informaciją Savivaldybės administracijai apie Savivaldybės interneto svetainėje skelbtinus sueigų, išplėstinių sueigų sprendimus –  seniūnai.


VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54.  Nuostatus, jų pakeitimus tvirtina Kretingos rajono savivaldybės taryba.

                        __________________________________________



















