PATVIRTINTA
Kretingos rajono savivaldybés mero
2023 m. lapkricio 24 d. potvarkiu Nr. V3-532

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES
KRETINGOS AUTOBUSU PARKAS
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrové Kretingos autobusy parkas, toliau Siuose jstatuose vadinama
bendrove, yra jmoné¢, kurios jstatinis kapitalas padalytas j dalis, vadinamas akcijomis. Bendrové yra
juridinis asmuo, galintis savo vardu jgyti ir turéti teises bei pareigas, biiti ieSkovu ar atsakovu, savo
veikloje besivadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy jstatymas), kitais teisés aktais ir Siais jstatais.

2. Bendrovés teisin¢ forma — uzdaroji akciné bendrové.

3. Bendrovés pavadinimas yra — Uzdaroji akciné bendrové Kretingos autobusy parkas.

4. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybes privatusis juridinis asmuo. Akcininkai
neturi turtiniy jsipareigojimy bendrovei, iSskyrus jsipareigojimg nustatyta tvarka apmokéti visas
pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

5. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

6. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

IL. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

7. Pagrindiniai bendrovés veiklos tikslai yra uZtikrinti keleiviy veZima autobusais
Kretingos miesto, priemiescio ir tarpmiestiniais marSrutais, racionaliai naudoti bendroveés turtg bei
kitus iSteklius, siekti pelno, kad biity patenkinti akcininko turtiniai interesai.

8. Bendrové vykdo $ig tking veikla:

Veiklos kodas | Veiklos pavadinimas
45.11 Automobiliy ir lengvyjy varikliniy transporto priemoniy pardavimas;
45.19 Kity varikliniy transporto priemoniy pardavimas;
45.20 Varikliniy transporto priemoniy techniné prieZiiira ir remontas;
49.31 Keleiviy vezimas miesto arba priemiestiniu sausumos transportu;
49.31.10 Keleiviy vezimas autobusais mieste ar priemiestyje;
49.39 Kitas, niekur Kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas;
49.41 Krovininis keliy transportas;
52.10 Sandéliavimas ir saugojimas;
52.21 Sausumos transportui bidingy paslaugy veikla;
68.20 Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas;
73.11 Reklamos agentiiry veikla;
77.11 Automobiliy ir lengvyjy varikliniy transporto priemoniy nuoma ir
i$perkamoji nuoma;
77.12.20 Turistiniy autobusy nuoma;
79.11 Kelioniy agentiiry veikla;
79.12 Ekskursijy organizatoriy veikla;
93.29 Kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla;
96.09 Kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla.

9. Bendrové gali vykdyti ir kit Siuose istatuose nenurodytg jstatymy nedraudziama veikla.
Licencijuojama veiklg Bendrové gali vykdyti tik gavusi atitinkamas licencijas.



II1. ISTATINIS KAPITALAS, )
AKCIJU SKAICIUS IR JU NOMINALI VERTE

10. Bendrovés jstatinis kapitalas lygus 401 153,92 Eur (keturiems Simtams Vvienam
tukstanciui vienam Simtui penkiasdeSimt trims eurams 92 centams). Bendrovés jstatinis kapitalas
padalintas j 13 852 (trylika tikstanciy aStuonis Simtus penkiasdesimt dvi) paprastgsias vardines 28,96
Eur (dvideSimt astuoniy eury 96 centy) nominalios vertés akcijas.

11. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

12. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jrasais asmeninése vertybiniy
popieriy saskaitose, kurias tvarko bendrové.

13. Bendrove, kaip saskaity tvarkytojas, akcininko pageidavimu turi iSduoti i$rasg i§ Sios
saskaitos.

IV. AKCIJU SUTEIKIAMOS TEISES

14. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos, suteikian¢ios
vienodas teises.

15. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia $ias turtines teises:

15.1.  gauti bendrovés pelno dalj (dividends);

15.2.  gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

15.3. neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i$ bendrovés 1ésy;

15.4. kitas Akciniy bendroviy ir kity jstatymy nustatytas turtines teises.

16. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias neturtines teises:

16.1.  dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

16.2. i anksto pateikti bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkés klausimais;

16.3. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

16.4.  gauti Siy istaty V skirsnyje nurodyta informacija apie bendrove;

16.5. kreiptis | teismg su ieskiniu, prasant atlyginti bendrovei zalg, kuri susidaré dél
bendrovés vadovo, nustatyty Siuose jstatuose, Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose, nevykdymo
ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais atvejais;

16.6.  kitas bendrovés jstaty numatytas neturtines teises.

17. Asmuo, jsigijes visas bendrovés akcijas, arba Sios bendrovés visy akcijy savininkas,
perleides dalj bendrovés akcijy kitam asmeniui, apie akcijy isigijimg ar perleidimg ne véliau kaip per
5 dienas nuo sandorio sudarymo turi pranesti bendrovei.

V. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKUI TVARKA

18. Akcininkui rastu pareikalavus, bendroveé ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe¢ susipazinti ir (ar) pateikti bendrovés jstaty,
metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, bendrovés metiniy ir tarpiniy pranesimy, auditoriaus
1Svady ir finansiniy ataskaity audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity
dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, akcininky sarasy, kity
bendroves dokumenty, kurie turi biiti viesi pagal jstatymus, taip pat kity bendrovés jstatuose nurodyty
dokumenty kopijas. Bendrove gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimyb¢ susipaZinti ir (ar) pateikti
dokumenty, susijusiy su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija,
kopijas, iSskyrus atvejus, kai bendrovés informacija akcininkui biitina jgyvendinti kituose teisés
aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos
konfidencialumg. Bendrove privalo sudaryti akcininkui galimybe¢ susipazinti su kita bendroveés
informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant
informacijag ir dokumentus, susijusius su bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui batini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus
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ir akcininkas uztikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialuma. Bendrové atsisako
akcininkui pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko
tapatybés. Atsisakymg sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas
bendrove turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gincus dél akcininko teisés gauti
informacija sprendZzia teismas.

19. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams turi biiti pateikiama
neatlygintinai, jei ko kita nenumato bendroves jstatai.

VI. BENDROVES VALDYMAS

20. Bendrovés organai yra Sie:

20.1.  visuotinis akcininky susirinkimas;

20.2. bendrovés vadovas;

20.3. valdyba bendrovéje nesudaroma,

20.4.  stebétojy taryba bendrovéje nesudaroma.

21. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo Saukimo tvarka nesiskiria nuo
nustatytosios Akciniy bendroviy jstatyme.

22. Vienintelio akcininko priimti rasytiniai sprendimai prilyginami visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimams.

23. Bendrovés vadovas — yra vienasmenis bendrovés valdymo organas. Bendrovés vadova
renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina
jiir skiria nuobaudas visuotinis akcininky susirinkimas. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo
jo i8rinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip.

24. Bendrovés vadovu turi biti fizinis asmuo. Bendrovés vadovu negali buti asmuo, kuris
pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy. Sutartj su bendrovés vadovu, bendrovés vardu
pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Bendrovés vadova iSrinkusiam organui
priémus sprendimg atSaukti vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp
bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

25. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, bendrovés
Jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

26. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

27. Bendrovés vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiskai sudaryti sandorius.
Bendrovés vadovas priima sprendimus ir atlieka veiksmus, nustatytus Akciniy bendroviy jstatymo
34 straipsnio 1, 3, 4, 5, 6, 9, 10, 13 ir 14 dalyse.

28. Bendrovés vadovas priima sprendimus ir atlieka veiksmus, nustatytus Akciniy
bendroviy jstatymo 32 straipsnio 1 dalies 1 punkte.

29. Bendrovés vadovas privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis, kurias
suzinojo eidamas Sias pareigas.

30. Bendroveés vadovas atsako uz:

30.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

30.2.  sutrumpinto metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma;

30.3.  sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengima, tarpiniy sutrumpinty finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma, sprendimui del
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti. Tarpiniam praneSimui
mutatis mutandis taikomos Imoniy finansinés atskaitomybés jstatymo nuostatos;

30.4. akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

30.5. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
Jstatymus ar bendrovés jstatus;

30.6. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui Akciniy
bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy praSymu,

30.7.  bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;
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30.8. akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa paskelbimg jstatuose
nurodytame informaciniame Saltinyje;

30.9. praneSimg akcininkams, apie svarbiausius jvykius, turin¢ius reikSmés bendrovés
veiklai;

30.10. informacijos pateikimg akcininkui;

30.11. uzdarosios akcinés bendrovés akcininky sgraso pateikima;

30.12. Akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat
bendrovés jstatuose ir bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

31. Kai visas bendrovés akcijas jsigyja vienas asmuo arba bendrovés visy akcijy savininkas
perleidzia visas ar dalj bendrovés akcijy kitiems asmenims, bendrovés vadovas apie tai, ne véliau
kaip per 5 dienas nuo Akciniy bendroviy jstatymo 14 straipsnio 4 dalyje nurodyto pranesimo gavimo
dienos, turi pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

32. Uzdarosios akcinés bendrovés vadovas atsako uz akcininky nematerialiy akcijy
savininky asmeniniy vertybiniy popieriy saskaity tvarkyma ir materialiy akcijy savininky
registravimg bendrovéje, iSskyrus atvejus, kai nematerialiy akcijy apskaita yra perduota saskaity
tvarkytojams juridiniams asmenims, kurie, vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansiniy priemoniy
rinky jstatymu, turi teis¢ atidaryti ir tvarkyti finansiniy priemoniy asmenines saskaitas.

33. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su
auditoriumi ar audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi bendrovés dokumentai.

34. Bendrovés vadovas priimamas j darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo tos pacios
bendrovés vadovu gali buti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

35. Pasibaigus pirmajai kadencijai, bendrovés vadovas gali biiti renkamas antrajai 5 mety
kadencijai, atsizvelgiant j tai, ar bendrovés vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu bendrové pasieké
visus jai nustatytus veiklos tikslus. Bendrovés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos
tikslams vertinama Vyriausybés ar savivaldybés tarybos nustatyta tvarka. Pasibaigus antrajai
kadencijai, bendrovés vadovas yra atSaukiamas 1§ pareigy.

VII. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

36. PranesSimai, kurie Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose, istatymy nustatyta tvarka ir
terminais turi biiti skelbiami vieSai, skelbiami Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro
tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti, papildomai
informacija gali biiti skelbiama Kretingos rajono laikra$¢iuose, bendrovés interneto tinklapyje.

37. Kiti bendroves praneSimai akcininkui ir kitiems asmenims siunc¢iami registruotu laiSku
ir/arba jteikiami pasiraSytinai. Skubiis praneSimai gali biiti perduoti elektroniniy rySiy priemonémis,
originalai nedelsiant i$siun¢iami adresatui registruotu laisku ir / arba jteikiami pasiraSytinai.
Akcininkui praneSimai yra siun¢iami Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos dokumentuose
nurodytu adresu. Uz praneSimy iSsiuntima ar jy jteikimg laiku atsako Bendrovés vadovas.

VIIl. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

38. Bendrove gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka. Bendrovés filialy ir atstovybiy skai¢ius neribojamas.

39. Sprendimus dé¢l bendroveés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima
bendrovés vadovas. Filialai ir atstovybés veikia pagal bendrovés vadovo patvirtintus nuostatus.

40. Filialui ar atstovybéms vadovauja filialo ar atstovybés vadovas — bendrovés vadovas.
Filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia bendrovés vadovas.

IX. ISTATU KEITIMO TVARKA
41. Bendrovés jstatus kei¢ia visuotinis akcininky susirinkimas. Visuotiniam akcininky

susirinkimui priémus sprendimg pakeisti bendrovés jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir
po juo pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.



Istatai pasirasyti du tiikstanciai dvidesimt treiy mety meénesio dieng.

Uzdarosios akcinés bendrovés
Kretingos autobusy parko direktorius Arvydas Dyburys




